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WSTĘP 

 

Warunkiem prawidłowego funkcjonowania przedszkola jest współpraca nauczycieli z rodzicami i opiekunami dzieci. Współpraca 

środowiska rodzinnego z przedszkolem ma znaczący wpływ na harmonijny i wszechstronny rozwój dziecka, na jego postępy w nauce  

i zachowaniu. Środowisko rodzinne zapewnia dziecku zaspokojenie potrzeb biologicznych i psychologicznych. Przedszkole natomiast  

jest miejscem, gdzie dziecko nawiązuje pierwsze kontakty społeczne, uczy się funkcjonowania w grupie, przestrzegania zasad, współdziałania, 

przyjmuje różne role, uczy się postaw moralnych, zdobywa wiedzę i umiejętności z uwzględnieniem indywidualnego tempa rozwoju. 

Współpraca obu tych środowisk powinna usprawniać i ujednolicać działania wychowawcze wobec wychowanków.  

Relacje rodzic - wychowawca przedszkola powinny być oparte na dialogu, szacunku i wzajemnym zrozumieniu. Istotne  jest, aby obie strony                    

w sposób rzetelny przekazywały sobie informacje związane z zachowaniem lub innymi problemami dziecka, aby trafnie określić plan wspólnych 

działań i realizować go. Nauczyciele pełnią tu rolę doradczą i wspierającą działania rodzica.  

Rodzice powinni mieć poczucie współdecydowania w sprawach istotnych dla kształcenia i wychowania dziecka. Sprzyja temu także 

angażowanie rodzica w życie grupy i przedszkola. Wprowadzenie rodzica w świat przeżyć dziecka, w to, co się dzieje w przedszkolu sprawia,  

że ma on to poczucie i jednocześnie wzmacnia więź ze swoim dzieckiem. Znajomość pracy przedszkola pomaga rodzicom w wychowaniu dzieci, 

rozwijaniu ich talentów i zainteresowań. Jednocześnie tylko wspólnie z rodzicami przedszkole może realizować zakładane cele i odnosić sukcesy 

dydaktyczno - wychowawcze w pracy z dziećmi.  

Wychodząc naprzeciw potrzebom dzieci, rodziców i przedszkola został opracowany niniejszy plan współpracy przedszkola z rodzicami  

wychowanków.  

 

CEL OGÓLNY: 

• Zaangażowanie rodziców do współpracy z przedszkolem oraz współtworzenia warunków do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju 

dzieci. 

 

 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

• Nawiązanie dobrego kontaktu z rodzicami w zakresie odpowiedzialności za wychowanie i edukację dzieci . 

• Dążenie do ujednolicenia oddziaływań dydaktyczno - wychowawczych przedszkola i środowiska rodzinnego. 

• Współpraca nauczycieli i rodziców w zakresie rozwiązywania problemów wychowawczych. 



• Zapewnienie wychowankom wszechstronnego rozwoju. 

• Współpraca nauczycieli i rodziców w zakresie rozpoznawania możliwości rozwojowych dzieci . 

• Przekazywanie rodzicom informacji na temat zachowania się dziecka w przedszkolu, jego postępach i trudnościach dydaktycznych                               

i wychowawczych. 

• Wzmacnianie więzi rodzinnych. 

• Zaangażowanie rodziców w prace na rzecz przedszkola. 

• Włączenie rodziców do życia grupy i przedszkola poprzez udział w różnych projektach i akcjach. 

• Poszerzenie wiedzy rodziców na temat wychowania i edukacji dzieci w wieku przedszkolnym - pedagogizacja rodziców. 

• Poznanie opinii rodziców dotyczącej funkcjonowania przedszkola i oczekiwań względem placówki.  

 

 

EFEKTY DOBREJ WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI: 

• Aktywizowanie rodziców do udziału w życiu placówki. 

• Stworzenie partnerskich relacji  opartych na zaufaniu i zrozumieniu. 

• Uzyskanie lepszych efektów wychowawczych poprzez ujednolicenie metod pedagogicznych w domu i w przedszkolu. 

 

 

SPOSOBY EWALUACJI: 

• Obserwacja. 

• Ankieta. 

• Rozmowy na linii rodzic - nauczyciel.  

• Podsumowanie przebiegu prowadzonych działań na posiedzeniu Rady Pedagogicznej. 

 

 

 

 

 

 



ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN 
OSOBY 

ODPOWIEDZIALNE 

Organizacja spotkań 

z rodzicami. 

• Spotkania adaptacyjne: 

− zapoznanie dzieci i rodziców z wychowawczyniami 

grup oraz pomocami nauczyciela; 

− przedstawienie najważniejszych informacji 

dotyczących funkcjonowania dzieci w placówce. 

Sierpień 2023 r. Nauczyciele grup 3 - latków 

• Zebrania organizacyjne z rodzicami dzieci 

ze wszystkich grup: 

− przedstawienie rodzicom sposobu organizacji pracy 

przedszkola/grupy; 

− zebranie informacji potrzebnych 

do prowadzenia sprawnej komunikacji między 

rodzicami i nauczycielami; 

− zapoznanie rodziców z obowiązującymi  

w przedszkolu dokumentami oraz realizowanymi 

programami; 

− zebranie od rodziców niezbędnych zgód 

i upoważnień; 

− wybór trójki grupowej oraz przedstawiciela grupy  

do Rady Rodziców. 

Wrzesień 2023 r. 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Nauczyciele wszystkich grup 

• Organizacja dodatkowych zebrań w ciągu roku 

szkolnego. 
Według potrzeb Nauczyciele 

• Kontakt indywidualny z nauczycielami: 

− w trakcie przyprowadzania i odbierania dzieci  

z placówki; 

− mailowy, telefoniczny (wg ustalonej formy); 

Według potrzeb  

i zgodnie 

z harmonogramem 

Nauczyciele 



− godziny dostępności (konsultacje indywidualne,  

1 godzina tygodniowo dla każdego nauczyciela).  

• Kontakt z dyrektorem lub wicedyrektorem placówki: 

− telefoniczny, 

− mailowy, 

− osobisty - po wcześniejszym, telefonicznym 

uzgodnieniu daty oraz godziny spotkania.  

Zgodnie  

z harmonogramem 
Nauczyciele 

• Tablica informacyjna dla rodziców: 

− zamieszczanie bieżących informacji oraz 

komunikatów związanych z funkcjonowaniem 

przedszkola; 

− Kącik LOP; 

− Kącik Rodzica (artykuły związane 

z wychowaniem i edukacją dzieci, profilaktyką 

prozdrowotną, ekologią, zdrowym stylem życia); 

− tygodniowy jadłospis (z wyróżnieniem 

potencjalnych alergenów). 

Cały rok szkolny Nauczyciele 

Pedagogizacja 

rodziców 

oraz ich współpraca 

z nauczycielami 

w celu rozwiązywania 

problemów 

wychowawczo -

dydaktycznych 

oraz podnoszenia 

poziomu edukacji. 

• Tablice poszczególnych oddziałów: 

− ekspozycja prac plastycznych dzieci; 

− zamieszczanie miesięcznych zadań dydaktyczno -

wychowawczych. 

Cały rok szkolny Nauczyciele 

• Strona internetowa przedszkola: 

− zamieszczanie bieżących informacji oraz 

komunikatów związanych z funkcjonowaniem 

placówki; 

− kronika przedszkolnych wydarzeń/imprez (zdjęcia  

i opisy); 

Cały rok szkolny 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Nauczyciele wszystkich grup 

Intendent 

Koordynator strony 

internetowej 



− artykuły dotyczące dydaktyki, profilaktyki 

zdrowotnej oraz ekologii; 

− zamieszczanie obowiązujących aktów prawa 

wewnątrzprzedszkolnego. 

 

• Zajęcia otwarte z udziałem rodziców. Minimum raz w roku Nauczyciele 

• Informowanie rodziców o możliwości korzystania  

z usług Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 1  

w Szczecinie. Kierowanie dzieci na badania za zgodą 

rodziców. 

Według potrzeb Nauczyciele 

• Spotkania ze specjalistami zatrudnionymi 

w placówce oraz specjalistami z różnych dziedzin  

w celu wzbogacenia wiedzy rodziców dotyczącej 

edukacji, wychowania i profilaktyki zdrowotnej. 

Według potrzeb  

i zgodnie  

z harmonogramem 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Nauczyciele 

• Przekazanie rodzicom informacji na temat gotowości 

szkolnej dziecka (6 - latki) oraz wyników obserwacji 

dziecka (dzieci 3, 4, 5 - letnie). Omówienie wyników 

diagnozy oraz obserwacji dziecka z rodzicami. 

Dwa razy w roku Nauczyciele 

• Uzyskanie informacji o upodobaniach dziecka poprzez 

np.: wypełnienie Karty informacyjnej. 
Wrzesień 2023 r Nauczyciele 

Angażowanie rodziców 

oraz innych członków 

rodziny do udziału 

w uroczystościach 

przedszkolnych. 

• Bieżące informowanie rodziców o ważnych 

wydarzeniach organizowanych w placówce.  
Cały rok szkolny Nauczyciele 

• Zachęcanie rodziców do aktywnej współpracy  

z przedszkolem poprzez udział w różnorodnych akcjach 

i pomoc dziecku w przygotowaniu prac na konkursy 

(plastyczne, fotograficzne itp.) w celu rozwijania jego 

zainteresowań i umiejętności. 

Cały rok szkolny Nauczyciele 

• Zachęcanie do planowania oraz organizowania Cały rok szkolny Nauczyciele 



wydarzeń przedszkolnych:  

− urodzin dzieci; 

− imprez przedszkolnych; 

− wyjść do zakładów pracy rodziców; 

− odwiedzin gości w placówce. 

• Zapraszanie rodziców na uroczystości przedszkolne 

(Pasowanie na Przedszkolaka, Dzień Babci i Dziadka, 

Dzień Mamy i Taty, uroczyste zakończenia 

przedszkola). 

Zgodnie  

z harmonogramem 
Nauczyciele 

• Zachęcanie rodziców do współuczestniczenia w życiu 

grupy oraz placówki poprzez: 

− pomoc w przygotowaniu imprez grupowych  

i przedszkolnych (przygotowanie strojów, 

rekwizytów, poczęstunku), 

− gromadzenie materiałów do kącików tematycznych 

(stałych oraz cyklicznych); 

− doposażanie sal w zabawki, pomoce edukacyjne oraz 

niezbędne sprzęty, artykuły higieniczne  

i piśmiennicze; 

− pomoc w pracach remontowych oraz w naprawie 

sprzętów i zabawek; 

− czynny udział w projektach grupowych; 

− udział w akcjach charytatywnych organizowanych 

na terenie przedszkola (np.: zbiórka nakrętek, 

Szlachetna Paczka); 

− wystąpienia i prelekcje rodziców - specjalistów  

z różnych dziedzin dla innych rodziców. 

Cały rok szkolny 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Nauczyciele 

 



Współdziałanie 

z Radą Rodziców. 

• Wybranie przedstawicieli poszczególnych oddziałów  

do rady Rodziców. 
Wrzesień 2023 r. Nauczyciele 

• Opracowanie preliminarza dochodów i wydatków  

na nowy rok szkolny. 
Wrzesień 2023 r. 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Członkowie Rady Rodziców 

• Organizowanie spotkań z udziałem Rady Rodziców. Według potrzeb 
Dyrektor 

Wicedyrektor 

• Zachęcanie członków Rady Rodziców 

do aktywnego uczestnictwa w życiu przedszkola. 
Cały rok szkolny 

Dyrektor 

Wicedyrektor 

Nauczyciele 

 

 

Plan współpracy z rodzicami opracował zespół w składzie: 

 

Koordynator:  

Anna Lato …………………….………… 

Członkowie zespołu:  

Lidia Głogowska …………………….………… 

Agata Kamińska …………………….………… 

Sylwia Poziemska …………………….………… 

 

 


